
Nous recherchons de nouvelles collègues 

 pour combler notre équipe de 

REMPLAÇANTES  

 

RESPONSABILITÉS 
 

• S’impliquer dans les différents services : accueil, référence, écoute téléphonique, résolution de conflit 
• Accueillir les femmes et les enfants avec professionnalisme 
• Répondre au téléphone et référer si la situation ne correspond pas au mandat de l’organisme 
• Assurer un service de qualité et toujours prioriser la clientèle 
• Assurer la propreté des lieux, de l'équipement et des installations 
• Suivre le plan d’entretien journalier, hebdomadaire, mensuel et annuel 
• Assurer la surveillance et la sécurité de la maison 
• Travailler en collaboration avec l’équipe de travail 
• Effectuer toutes les tâches connexes qui lui sont confiées 
 

 
CONDITIONS DE TRAVAIL 
 

• Salaire à partir de 20$/heure 
• Remplacements sont selon les périodes (congés, vacances, fériés...) et selon vos disponibilités 
• Prime de 3$/heure accordée lors d’un remplacement de nuit 
• Opportunité de vous épanouir 
• Possibilité d’avancement 
• Passion commune de faire une réelle différence auprès des femmes et des enfants 
 

 
 
 

POUR POSTULER 

Pour plus de renseignements, vous pouvez téléphoner au 418-665-4694 ou tout simplement faire parvenir votre lettre  
de motivation ainsi que votre curriculum vitæ à l’attention de Mme Isabelle Caron, directrice générale, à l’adresse suivante : 
info@lamaisonlamontee.com 

 


